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1. Общие  положения.

   1.1    Правила внутреннего распорядка  (далее – Правила)  разработаны  в  целях создания  наиболее благоприятных возможностей для реализации предусмотренных Федеральным законом и Уставом учреждения условий обучения и воспитания, интеллектуального, духовно-нравственного, творческого и физического развития обучающихся, удовлетворения их образовательных потребностей и интересов, обеспечения охраны прав, законных интересов обучающихся, выполнения ими своих прав и обязанностей, а так же с целью  организации  внутреннего   распорядка   деятельности   МОУ   ДО  «ДТЦ»  (далее – Центра); регулирования  взаимоотношений  обучающихся  и    работников Центра;    установления  их  прав,  обязанностей  и  ответственности.
 1.2.   Правила  разработаны в соответствии с Федеральным законом от 29 декабря 2012 г. №273-ФЗ «Об образовании в российской Федерации» (глава 4, ст.33,34,41,43,45), Порядком применения к обучающимся  и снятия с обучающихся мер дисциплинарного взыскания, утвержденным приказом Министерства образования и науки Российской Федерации от 15 марта 2013 г.№185;  СанПиН 2.4.4.3172-14,  Уставом   Центра.

1.3.  Настоящие  Правила  призваны  решать  следующие  задачи: 

- обеспечивать в Центре благоприятную творческую обстановку  для               плодотворной  деятельности;

- поддерживать  порядок  в  Центре, основанный на сознательной     дисциплине  и  демократических  началах  организации   образовательного процесса;

- содействовать  подготовке  обучающихся  к  ответственной  жизни  в          свободном  обществе.

2. Режим  работы  и  организация учебно-воспитательного  процесса

2.1. В образовательном учреждении устанавливается семидневная учебная неделя, занятия ведутся в соответствии с расписанием, утвержденным директором.
2.2.Режим работы Центра устанавливается по семидневной неделе,  без выходных.   Начало работы – 09 часов 00 минут, окончание работы   -   20 часов 00 минут для обучающихся в возрасте от 5 до 15 лет, для обучающихся  в возрасте 16-18 лет окончание работы  в 21час 00 минут. 

2.3. Продолжительность      учебного занятия 

Продолжительность академического часа от  30  до 45 минут с  обязательным   10  минутным  перерывом   для  отдыха  детей  и  проветривания  помещений в    соответствии  санитарно- эпидемиологическими требованиями.  

2.4. Учебная  нагрузка и режим занятий обучающихся устанавливаются на основании  учебного плана, рабочей программы по предмету курсу (модулю)  в  соответствии  с  санитарно- эпидемиологическими требованиями.

2.5.Продолжительность учебного года в Центре составляет  36 недель.

2.6. Учебный год в Центре начинается 1 сентября и заканчивается 25 мая.  В летний период Центр работает по краткосрочным дополнительным общеразвивающим программам. 

2.7. Прием в учебные объединения осуществляется в течение всего года, на основании заявления от родителя (законного представителя) обучающегося Прием обучающихся и комплектация групп первого года обучения производится преимущественно с 1 сентября по 1 октября, дальнейший прием производится при наличии свободных мест в детских творческих объединениях.

2.8.   Обучение,  развитие  и  воспитание  обучающихся  проводится в процессе учебной и вне учебной работы. Основной формой организации учебно-воспитательной работы в Центре является учебное занятие.

2.9. В период школьных каникул занятия с обучающимися творческих коллективов  Центра (группы постоянного контингента) могут проводиться по временному расписанию, с обучающимися образовательных  инициатив и  проектов (группы переменного контингента)  по расписанию  в соответствии с планом  проведения  образовательных инициатив (фестиваль, конкурс и другие мероприятия), составленному на период их  проведения. 

2.10. Количество и последовательность занятий определяются учебным планом, рабочей программой по предмету курсу, модулю  и расписанием.   Расписание  занятий в Центре составляется  с учётом наиболее благоприятного режима труда и отдыха обучающихся, их возрастных особенностей.

2.11. Домашние задания для обучающихся Центра носят творческий характер, задаются   выборочно  и  в  исключительных случаях.

2.12. Для оценки знаний,  умений  и  навыков обучающихся  Центра  используется только качественная (словесная) форма. Оценка учебной деятельности обучающихся  в журналах не фиксируется.

 2.13.  Текущая и итоговая аттестация воспитанников Центра осуществляется в форме  тестирования, творческих отчётов и других форм, на основании положения «О формах, периодичности, порядке проведения текущего контроля успеваемости и промежуточной аттестации обучающихся».
2.14.  Обучающиеся Центра, освоившие в полном объёме дополнительные общеразвивающие программы текущего учебного года, по решению аттестационной комиссии переводятся на следующий год обучения.

 2.15. Обучающиеся Центра, не освоившие в полном объёме дополнительные общеразвивающие программы текущего года, по желанию (или согласию)  родителей (законных представителей) и самих обучающихся  решением аттестационной комиссии оставляются на повторный год обучения.

 2.16. Обучающиеся Центра, освоившие  в полном объёме  дополнительные общеразвивающие  программы всего курса,  считаются окончившими курс по данной программе.

 2.17. Порядок и основания отчисления обучающихся из Центра устанавливается Уставом  и другими локальными нормативными актами.     

3. Права и обязанности обучающегося
3.1. Права обучающихся охраняются Конвенцией ООН о правах ребёнка, действующим законодательством Российской Федерации.

3.2. Обучающийся имеет право на:
 - освоение основных образовательных  (дополнительных общеразвивающих) программ дополнительного образования.
 -   выбор дополнительной образовательной  (общеразвивающей) программы  в соответствии со своими способностями, потребностями и возможностями, условиями Учреждения;
-      получение дополнительных (в том числе платных) образовательных услуг;
 -   уважение человеческого достоинства;
 -   свободу совести и информации;
 -   свободное выражение собственных взглядов и убеждений;
 - возможность свободного перехода из объединения в объединение   Учреждения в течение учебного года;
-  посещение мероприятий, проводимых Учреждением для обучающихся, в том числе не предусмотренных в рабочей программе по предмету дисциплине , модулю;
- условия образования, отвечающие требованиям избранных дополнительных общеразвивающих программ, безопасности и гигиены;
- участие в общественной жизни детского объединения (группы), Учреждения в целом;
 - пользование в установленном в Учреждении порядке материально- технической базой, базами (банками) данных, информационно-методическими и библиотечными фондами, техническими средствами в соответствии с их учебным предназначением; использование вышеперечисленных в том числе и для отдыха, оздоровления, повышения культурного уровня;
-  требовать от педагогического работника объективной оценки результатов своей образовательной деятельности;
 - получать полную и достоверную информацию об оценке своих знаний, умений и навыков, а также о критериях этой оценки;
- принимать участие в социально-культурных, оздоровительных и т.п. мероприятиях, организованных Учреждением;
- обращаться к администрации Учреждения с жалобами, заявлениями и предложениями по вопросам, касающимся процесса обучения в образовательном учреждении и любым другим вопросам, затрагивающим интересы обучающихся.
3.3. Обучающийся обязан:
 - выполнять требования Устава Учреждения, настоящих Правил, законодательства РФ по вопросам организации и осуществления образовательного процесса;
 -  уважать честь и достоинство обучающихся, сотрудников Учреждения, окружающих во время пребывания в Учреждении, и вне его в других общественных местах во время проведения занятий, мероприятий;
 -  вести себя достойно, воздерживаться от действий, мешающих другим обучающимся овладевать знаниями, соблюдать учебную дисциплину, своевременно и точно исполнять распоряжения администрации Учреждения, соблюдать требования по обеспечению безопасности в Учреждении;
-   бережно и ответственно относиться к имуществу Учреждения, эффективно использовать оборудование и технику Учреждения, поддерживать чистоту и порядок в зданиях и помещениях учреждения, соблюдать чистоту на территории Учреждения, экономно и эффективно использовать материалы, ресурсы, оборудование;
- заниматься ответственно и добросовестно, эффективно использовать образовательные и социально-культурные возможности Учреждения для саморазвития и самосовершенствования;
 - выполнять требования педагогов в части, отнесенной Уставом и локальными актами Учреждения к их компетенции;
- своевременно без опозданий приходить на занятия, извещать педагогического работника (руководителя детского объединения) о причинах отсутствия на занятиях;
- иметь опрятный внешний вид, сменную обувь, форму для специализированных занятий в соответствии с требованиями программы;
-  выполнять требования дополнительных образовательных (общеразвивающих) программ: посещать согласно расписанию занятия и выполнять в установленные сроки все виды заданий, предусмотренные рабочей  программой по предмету, дисциплине ( модулю) и/или учебным планом;
 -   соблюдать требования техники безопасности, санитарии и гигиены образовательного процесса, правила пожарной безопасности;
-  в случае экстренной ситуации, связанной с обнаружением любой опасности жизни и здоровью, незамедлительно сообщить об этом педагогическому работнику, любому сотруднику Учреждения;
  3.4. Обучающимся запрещается:
- курить на территории Учреждения ;
  -  приносить,  передавать, использовать во время образовательного процесса (как на территории Учреждения, так и во время проведения занятий, мероприятий вне его)  оружие, колющие и режущие предметы, боеприпасы, взрывчатые вещества, пиротехнические игрушки, а также другие предметы, подвергающие опасности жизнь и здоровье других людей;
 - приносить, передавать и употреблять спиртные напитки, средства токсического и наркотического опьянения, табачные изделия, находиться в помещениях Учреждения в состоянии алкогольного или наркотического опьянения. 
 - применять физическую силу для выяснения отношений, использовать запугивание, вымогательство;
 -   совершать любые действия, влекущие за собой опасные последствия для окружающих, такие как толкание, удары любыми предметами, бросание чем-либо и т.д.;
 -   играть в азартные игры (например, карты и т.п.);
 -  пользоваться во время занятий средствами мобильной связи (телефонами,  планшетами, ноутбуками и т.п.);
 - употреблять во время занятий пищу и напитки; 
 -  приводить или приносить в учреждение животных;
 -  громкие разговоры и шум во время занятий.
                          4. Правила поведения в Учреждении
 4.1.  Обучающимся в Учреждении   предлагаются  различные   формы организации образовательного процесса (занятия в учебном классе,  спортивном зале, лекции, экскурсии, участие в концертах, выставках, акциях, посещение выставок, концертов, спектаклей; участие в массовых мероприятиях, соревнованиях, конкурсах, предметных олимпиадах, фестивалях, походах, экспедициях и т.д.);
4.2. Форма одежды обучающихся в Учреждении – свободная. Обучающиеся должны быть опрятно одетыми, следить за своим внешним видом.
4.3. Обучающиеся обязаны соблюдать правила личной и общественной гигиены, носить сменную обувь в любое время года, соблюдать и поддерживать чистоту в зданиях и помещениях Учреждения.
4.4. Обучающиеся должны оказывать уважение взрослым, быть внимательными к окружающим, уважительно относиться к товарищам, заботиться о младших, здороваться с работниками и посетителями Учреждения.
4.5.  Обучающиеся должны приходить в Учреждение не позднее, чем за 15 минут до начала занятий (мероприятий).
4.6.  На занятиях иметь при себе необходимые для участия в образовательном процессе принадлежности, форму для специализированных занятий.

4.7. Строго соблюдать правила безопасности при работе с техническими средствами обучения, при выполнении  практических работ.
 4.8. Использовать  технические средства обучения, приборы и учебные пособия строго по назначению и с разрешения педагога.

4.9. Обучающиеся должны выходить после окончания занятий из учебного помещения  для отдыха и проветривания помещения.

4.10. Обучающимся запрещается во время перемены кричать, шуметь, бегать, играть в игры, которые могут привести к травмам и порче имущества. 

4.11. Обучающиеся должны быть внимательными на лестницах. Запрещается бегать и устраивать игры на лестницах, перегибаться через перила.

4.12. Обучающиеся должны по первому требованию педагога или работника Учреждения сообщить свою фамилию, название объединения и номер группы.

                           5.  Поощрение и ответственность 
 5.1.   Дисциплина в Учреждении поддерживается на основе уважения человеческого достоинства обучающихся, педагогов. Применение методов физического и психологического насилия по отношению к обучающимся не допускается.
 5.2.  За высокие результаты и достигнутые успехи в обучении, в творчестве, науке, спорте, активную социально-значимую деятельность в детском объединении, конкурсов, соревнований, и других достижениях обучающимся могут применяться следующие виды поощрения:
-  объявление благодарности ребёнку и (или его родителям / законным представителям);
-  награждение Дипломом;    Грамотой;
-  награждение ценным подарком,
-  чествованием на тожественной церемонии, проводимой  по случаю окончания учебного года.
5.3. Меры поощрения применяются администрацией Учреждения совместно или по согласованию с руководителями детских объединений, педагогическим коллективом.  При поощрении учитывается мнение детского объединения.
 5.4. За нарушение учебной дисциплины и правил поведения в Учреждении, требований Устава Учреждения, настоящих Правил Учреждение имеет право применить к обучающемуся следующие взыскания: замечание; повторное замечание; отчисление.
5.5.   До применения взыскания от обучающегося должно быть затребовано объяснение в устной или письменной форме.  
5.6.   Взыскание применяется непосредственно за обнаружением проступка, но не позднее одного месяца со дня обнаружения, не считая времени болезни обучающегося или времени пребывания его на каникулах.
5.7.  За каждый проступок может быть применено только одно взыскание.
 5.8. Факты нарушения учебной дисциплины и правил поведения могут быть рассмотрены на собрании детского объединения (группы), на педагогическом совете в присутствии обучающегося и его родителей (законных представителей).               

